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UHNIONE CUROPEA

LL5 - "DE CASTRO"-ORISTANOD
Prot. 0003546 del 26/05/2018
06 (Uscita)

istituto Istruzione Secondaria Superiore 8.A. De Castro

ORISTANO- TERRALBA- ALES

Mail QRISO11007 @istruzione.it - Pec. ORISD11007 @pec.istruzione.it

CF: 80050850952

FONDI STRUTTURAILI EUROPEL — PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE ™ Per la scuola, competenze e
ambienti per ‘apprendimento” 2014/2020. Asse II - Infrastrutture per listruzione - Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale { FESR) ~ Obiettivo soecifico - 10.8. - * Diffusione della societa delia conoscenza nel
mondo defla scuola e della formazione e adozione di laboratori di settore e per "apprendimento delle
competenze chiave. Avviso pubblico per ia presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di
laboratori per lo sviluppo delie competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale -
Prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 - sotto-azione 10.8.1B1

CUP H18G17200400007
Progetto: 10.8.1.B1-FESRPON-SA-2018-10 “ LF COMPETENZE LAGITALI PER UNA INTEGRAZIONE NEL MONDO DEL LAVORO:

TERRALBA”
OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA ESPERTO PROGETTISTA

ih. HRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Bando AOODGEFID/37944 D5, 12.12.2017 - 10.8.1.B1 — Laboratori professionalizzanti;
VISTA la nota Prot. n. AOODGEFI/9873 del 20/04/2018 di approvazione ed il relativo finanziamento del
PON FESR " 10.8.1.B1-FESRPON-SA-2018-10 * Le competenze digitali PER UNA INTEGRAZIONE NEL
MONDO DEL LAVORO: TERRALRBA;

VISTA la pubblicazione sul sito del MIUR —~ Fondi Strutturali, con la quale & stata comunicata
l'autorizzazione all'avvio delle attivita ed il ralativo finanziamento del seguente Progetto:

PON FESR ” 10.8.1.B1-FESRIPON-SA-2018-10 ¢ Le contpetenze digitali per una integrazione nel
mondo del lavoro:Terralba.

VISTO il decreto n°694 del 14 maggio 2048 relativo all'assunzione in bitancio del progetio autorizzato:
VIS TG 1 Regolamento di Istituio per Facguisizione in economia di lavori, servizi e forniture;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'zsiuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020;

CONSIDERATO che potrebbe rendersi necessario procedere ad una riprogettazione in itinere dei laboratori,
pur senza variazione di costo e di tipologis di strumenti e materiali richiesti;
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ATTESO dunque, il carattere ¢i urgenza che riveste T'intera procedura, che rende impossibile, in particolare,
rispettare i termini minimi per la ricezione delle domande di partecipazione alla presente selezione ed i
termini minimi per la presentazions dei ricorsi:

VISTA ia procedura di selezione per il reclutamento ¢i personale interno per 'attivita di Esperio Progettista
nel progetto in questione da impiegars nella realizzazione del Piano integrato di cui all'avviso di selezione di
perscenale interno © 3175 del 15.05.2018;

VISTI i criteri di scelta per Passegnazions dell'incarico di Esperto Progettista al personale interno ai fini della
selezione del candidato con analisi comparativa dei curricula;

VERIFICATO che alla scadenza delfavviso di selezione n° 3175 del 15.05.2018 & pervenuta una sola
domanda di partecipazione per Esperto progetiista;

CONSIDERATO che nellavvise di saiezione in questione & precisato che " questa istituzione si riserva di
procedere all'incarico anche in presenza ¢i una sola domanda valida”

VISTA  la determina di queslo Ufficio relativa alla procedura di verifica dell'unica istanza pervenuta ed
all'attribuzione del punteggio af’unica domanda pervenuta da parte dellins. Silverio Frongia per l'incarice di
progettista;

DISPONIE

La pubblicazione in data odierna dalla GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE INTERNO ESPERTO
PROGETTISTA:
Al fini della Progettazione esecutive da! saguente progetto:

Progetto: 10.8.1.B1-FESRPON-5A-2018-181 ” LE COMPETENZE DIGITALI PER UNA INTEGRAZIONE NEL
MONDO DEL LAVORO: TERRALBA”

TABELLA DI VALUTAZIONE DE! 7IT0OLI PER SELEZIONE DI ESPERTO PROGETTISTA

Attribuitisi assegnati
Titoli ed Esperienze lavorative Punti fino a dal dalla

candidato | commissione

Diploma di laurea in aree disciplinari relative ==

alle competenze professionali richiaste Funti 10/100

(informatiche, matematica, fisica ece.)

Diploma di istruzione secondaria superiore 5 5
. 5/100

Punti
Abilitazione professionale attinenie |z tioologia _ 5 5

. . Punti 5/100
diincarico
Pregresse esperienze in oualith di neapetticra ! Punti £ nar ooni . o ‘ 5 |

! E H i i |

in progettl FESR attinenti 2l setiore richiesio asperienza
(per L'incarico di progettista) fax. 20/100
Pregresse esperienze, in qualitaci Punti & per ogni
coflaudatore, in progetti FESR attiner:i a; asperienza
seltore richiesto Max. p 20/100

Attivita ed esperienze pregresse di Punti 5 perincarico




